Statut Stowarzyszenia ,Serce dla Afryki” w Warszawe

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1.Stowarzyszenie ,Serce dla Afryki” w Warszawie meadalej ,Stowarzyszeniem” posiada osobg&ivo
prawry.
2. Stowarzyszenie powotane jest na czas nigtkrg.

§2
1. Stowarzyszenie dziata na terenie RzeczypospBliskiej. Maze réwnie: dziatat poza jej granicami, na
terenie innych p@stw z poszanowaniem tamtejszego prawa.
2. Siedzilg stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§3
1. Stowarzyszenie opiera swajziatalnd¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw.
2. Stowarzyszenie do prowadzenia swych sprawernzatrudnié pracownikdéw oraz tworzybiura.

§4
Stowarzyszenie me wspotpracowaz organizacjami o podobnych celach.

ROZDZIAL 11
CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§5
Celem Stowarzyszenia jest:
1. edukacja i rozwéj dzieci i mtodzig, oraz osob dorostych z krajow Afryki,
2. pomoc mieszkacom krajow Afryki cierpacym ubdstwo,
3. upowszechnianie wiedzy o krajach Afryki — ialitkirze oraz aktualnych problemach i ich przyczynac
4. realizacja celéw, o ktérych mowa w pkt 1-3, wiegieniu do innych krajow tzw. Trzecie§wiata, o ile
bedzie to lee¢ w realnych maliwosciach organizacyjnych Stowarzyszenia,
5. wzajemne poznawanie, zianie, rozumienie i nawzywanie osobistych wki migdzy ludzmi odlegtych
od siebie spotecastw i kultur.

§6

1. Stowarzyszenie nie realizowa swoje cele poprzez:
1) organizowanie — za grednictwem organizacji, instytucji i 0séb pragmjch z mieszkécami tych
krajow, w szczegolrgai polskich misjonarzy - indywidualnego patronagdb z Polski i innych krajow
nad dziémi i mtodzieza z krajow, o ktdrych mowa w § 5, polegeggo na:
a) regularnej pomocy finansowej przeznaczonejama naule lub nauk i utrzymanie,
b) wymianie listow i zdjc,
2) bezpérednie ladZ pasrednie — czyli poprzez inne organizacje, instytugesoby —$wiadczenie pomocy
rzeczowej i finansowej (w tym przyznawanie styiéw) na rzecz mtodziy i dzieci, ktére z powodu
ubostwa majutrudniony dosfp do edukacji oraz na rzecz innych ludzi cigegch ubdstwo, w krajach o
ktérych mowa w 8§ 5,
3) organizowanie spotkawystaw, prezentacji, koncertoéw i innych impreformacyjnych, edukacyjnych
oraz kulturalnych pavieconych krajom, o ktorych mowa w § 5 — w szczegédnepotka informacyjno-
edukacyjnych ofiarodawcow Stowarzyszenia z jegp@pracownikami bezgoednio pracujcymi z
odbiorcami pomocy organizowanej przez Stowarayeze



4) niedochodowdziatalng¢ wydawnicz oraz dziatalnét informacyjry i popularyzatorsk prowadzon za
pomog wszelkichsrodkow przekazu,

5) sprzedaprzedmiotow wytworzonych przez odbiorcOw pomocogastizowanej przez Stowarzyszenie lub
daréw otrzymanych od ofiarodawcow Stowarzyszerpaowadzon jako odptaty dziatalng¢ pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy o dziatdlcigpazytku publicznego i o wolontariacie, zwanej

dalej ,ustaw o dziatalndci pozytku publicznego”,

6) wspotprae z innymi organizacjami, instytucjami i osobamialach dziatania zbimych z celem
Stowarzyszenia, wspieranie ich organizacyjnieczowo i finansowo,

7) organizagj wolontariatu i angasowanie wolontariuszy w Polsce oraz w innych krajasttaszcza w
krajach Afryki i innych krajach tzw. Trzecie@uviata,

8) pomoc osobom pochagym z krajéw Afryki lub innych krajow tzw. Trzeciegwiata, ktére znalazty
sie w Polsce w cizkiej sytuacjizyciowej.

2. Dziatania, o ktérych mowa:
1) w ust. 1 pkt 1 — prowadziegako nieodptata dziatalné¢ pazytku publicznego zawieraga sic w
zakresie, ktérego dotygkody PKD (Polskiej Klasyfikacji Dziatalréai): 88.99.Z oraz 94.99.Z,
2) w ust. 1 pkt 2 — prowadziegako nieodptata dziatalnd¢ pazytku publicznego zawieraga sig¢ w
zakresie, ktérego dotygkody PKD: 88.10.Z, 88.99.Z oraz 94.99.Z,
3) w ust. 1 pkt 3 — prowadziggako nieodptata lub odptatn dziataln@¢ pazytku publicznego zawierggs
sie w zakresie, ktorego dotygkody PKD: 59.14.Z, 82.30.Z, 85.59.B, 88.99.Z, 204) 90.04.Z, 94.99.Z,
4) w ust. 1 pkt 4 — prowadziegako nieodptata lub odptata dziatalnd¢ pazytku publicznego zawieraga
sic w zakresie, ktorego dotygkody PKD: 58.11.Z, 58.14.Z, 58.19.Z, 59.14.Z, @371 94.99.Z,
5) w ust. 1 pkt 5 — prowadziesiv zakresie, ktorego dotygkody PKD: 47.91.Z, 47.99.Z,
6) w ust. 1 pkt 6 — prowadziggako nieodptata lub odptatn dziataln@¢ pazytku publicznego zawierggs
sie w zakresie, ktorego dotyczy kod PKD 94.99.Z, zrzaseniemze postanowienie to nie ogranicza
mazliwosci wspotpracy z innymi podmiotami polegegj na prowadzeniu przez Stowarzyszenie dijaa
ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 i odpowiednio pkbiniejszego ugpu.
7) w ust. 1 pkt 7 — prowadziggako nieodptata lub odptatn dziataln@¢ pazytku publicznego zawierggs
sie w zakresie, ktorego dotygkody PKD: 85.59.B, 88.99.Z, 94.99.Z,
8) w ust. 1 pkt 8 — prowadziegako nieodptata lub odptati dziatalng¢ pazytku publicznego zawieraga
sie w zakresie, ktorego dotygkody PKD: 88.99.Z oraz 94.99.Z.

ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE ICH PRAWA | OBOWKZKI

§7
1.Cztonkami Stowarzyszenia mphy¢ osoby fizyczne i prawne.
2.0soba prawna me by jedynie wspierajcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§8
Czlonkowie Stowarzyszenia dziedic na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) cztonkow wspieragych,
c) cztonkéw honorowych.
§9

Czionkiem zwyczajnym me by osoba fizyczna posiadap obywatelstwo polskie oraz peindolnag¢ do
czynnaci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych argdoletni w wieku od 16 do 18 lat, may
ograniczon zdolna¢ do czynnéci prawnych, a tate cudzoziemiec pod warunkiem zaakceptowania celow
Stowarzyszenia.
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§10
Czionkiem wspieracym maoe zostéd osoba fizyczna i prawna zainteresowana dziasalno
Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje na jego rzeczopdinansow lub rzeczowy

§11
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swezgzrptawiciela.

§12
1. Cztonkéw zwyczajnych i wspieegjych przyjmuje w drodze uchwaty Zatzna podstawie pisemnej
deklaracji.
2. Kandydat na czlonka sktada pisendeklarac z zapewnieniemzipopiera dziataln&& Stowarzyszenia,
zamierza wspotdziatkaw realizacji jego zadastatutowych, deklaruje oboydujaca sktadk cztonkowsl.

8§13
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszeniazn@osté osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalng¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi ustanawiani grzez Zarzd na wniosek co najmniej 25 procent cztonkow
Stowarzyszenia.

8§14
Czionek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadw&itzyszenia,
b) zgtaszania opinii i wnioskow pod adresem whatigM@rzyszenia,
c) zaskarania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty ddwStowarzyszenia o wykluczeniu go ze
Stowarzyszenia
d) pomocy Stowarzyszenia w sprawach obrony jegw pronkowskich,
e) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatd@kidcStowarzyszenia.

§15
Czionek zwyczajny zobowkany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminu i uchwat gviaiwarzyszenia,
b) brania udziatlu w dziataldoi Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
c) optacania sktadki cztonkowskiej ustalonej pre¢alne Zebranie Cztonkdw.

§16
Czionek wspieracy i honorowy posiada prawa i obaki okreslone w 88 14 i 15, za wyikiem biernego i
czynnego prawa wyborczego oraz obgekiu optacania sktadki cztonkowskiej.

8§17
Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynatesxici do Stowarzyszenia zgtoszonej pisemnie Z@owvi, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobawan wzglgdem Stowarzyszenia,
b) smierci cztonka lub utraty osobowm prawnej,
c) wykluczenia przez Zasd:
- z powodu famania statutu i nieprzestrzegania athwadz Stowarzyszenia,
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z gm&tadek cztonkowskich lub innych zobewa, przez
okres przekraczagy 6 miesgcy,
d) utraty praw publicznych na mocy prawomocneg@czenia sdu.



§18
1.0soba wykluczona ma prawo wniesienia odwotanisManego Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od
daty doeczenia stosownej uchwaty.
2. Odwotanie jest rozpatrywane na najehiiym Walnym Zebraniu Cztonkdw.
3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostataczn

§19
Do 0s0b, ktérym odmdéwiono prawa cztonkostwa stosigiedpowiednio zasady wymienione w § 18.

ROZDZIAL IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§ 20
Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zebranie Cztonkow.
b) Zarad.
c) Komisja Rewizyjna.
§21

Organami doradczymi Stowarzyszemjazespoty problemowe dziakgje na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Zaa.

§22
1. Kadencja Zardu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata — przy czym lattja pierwszych wtadz
Stowarzyszenia trwa 1 rok.
2. Czionkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mtggsamy funkcje petnic wiecej niz jedrg kadengg.

§23
1. Wybory do wszystkich wiadz Stowarzyszerjdagne, rowne i bezgoednie i nasfpuja sparod
nieograniczonej liczby kandydatéw zwykkickszcscig gtosow, w obecnii co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminig; drugim terminie bez wzgtlu na liczle obecnych
cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.
2. W skiadzie zagdu wigkszas¢ musz stanowt osoby o petnej zdolsoi do czynnéci prawnych.

§24
1. W razie gdy sktad wybieralnych wiadz Stowarzysaeillegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenciji,
uzupetnienie ich skltadu me nasipi¢ w drodze kooptacji, dokonanej przez organ, ktdeglzmniejszeniu,
pod warunkiem zatwierdzenia po#gzej zmiany przez najibze Walne Zebranie Czionkow.
2. W trybie opisanym w ust.1 maca powot& nie wiccej niz potowe sktadu organu.
3. W przypadku ugpienia lubsmierci Prezesa albo Przewodrjcego Komisji Rewizyjnej w czasie trwania
ich kadenciji, prawa i obowzki przejmug odpowiednio ich zagpcy.

§25
Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia podejmowang glosowaniu jawnym, zwyktwigckszacia
gtoséw przy obecniwi co najmniej potowy liczby czionkéw uprawnionydb gtosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wedlu na liczlg obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowaniago il
przepisy niniejszego Statutu nie stanpwmacze).
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§ 26
1.W przypadku réwnej liczby gtoséw przy podejmowanchwat przez Zagd lub Komisg Rewizyjr
rozstrzygajcy jest gtos Prezesa lub Przewoda@go Komisji Rewizyjnej.
2. W przypadku réwnej liczby gtoséw przy podejmowamchwat przez Walne Zebranie Cztonkow
przeprowadza sidebag¢ na temat glosowanych uchwat, a gpseie przeprowadzagkolejne gtosowanie. W
przypadku dalszej rownej liczby gtosow, rozstrzyggjjest gtos Przewodnigeego Walnego Zebrania
Czionkow, chybae Walne Zebranie Cztonkdw postanowi inacze;.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

8§27
Walne Zebranie Cztonkdw jest najwsza wiadz Stowarzyszenia.

§28
W Walnym Zebraniu Cztonkow bigudziat:
a) z glosem stanoweym — cztonkowie zwyczajni.
b) z gtosem doradczym — czionkowie wspigcgj honorowi oraz zaproszeniggae.

§29
Walne Zebranie Cztonkéw me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 30
1. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkow zwotujersiz do roku jako sprawozdawcze i co 2 lata jako
Ssprawozdawczo-wyborcze.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotluje ZdrStowarzyszenia.
3. W przypadku braku zwotania Zwyczajnego Walnegbrania Cztonkéw przez Zad, Zwyczajne Walne
Zebranie zwotuje Komisja Rewizyjna lub ponad 50cerd czionkow Stowarzyszenia.

§31
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow zwotuje w sgdinie uzasadnionych przypadkach:
a) Zarad.
b) Komisja Rewizyjna.
c) ponad 50 procent cztonkdéw Stowarzyszenia.

§32
O miejscu, terminie i poszlku obrad Walnego Zebrania powiadamiacztonkow drog internetovy badz
pocztovy.

§33
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw ngle
a) okrdlenie gtébwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowgszenia,
b) uchwalenie statutu i jego zmian,
c) wybdr i odwotywanie wszystkich wybieralnych wia8towarzyszenia
d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozddadz Stowarzyszenia,
e) ustalenie wysokai miestcznej sktadki cztonkowskiej i sposobu jej poboru,
f) podejmowanie uchwaty o rozgaaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jegmtkaj
g) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach siezeconych do kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia.



8§34
1. Walne Zebranie Cztonkow rozpoczynawiyborem Przewodnigzego Walnego Zebrania,
2. Przewodniczry Walnego Zebrania prowadzi zebranie zgodnie zgodiem obrad i czuwa nad jego
zgodndcia ze statutem, a w szczeganbd
- przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalomgapdek obrad zebrania oraz zgtoszone wnioski w
sprawie zmiany poszku obrad,
- zaradza wybory Sekretarza Zebrania,
- sprawdza list obecndci i stwierdza na jej podstawie zdofdaZebrania do podejmowania uchwat,
- udziela gtosu cztonkom wedtug kolefoo zgtosza,
- sprawuje piecznad spokojem i realizacporzydku obrad oraz wydaje stosowne zaizenia porzdkowe,
- po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w pdka obrad ogtasza zamkuie Walnego Zebrania
Czionkow.

8§35
Walne Zebranie Cztonkdéw wybiera ze swego grona:
a) Prezesa Zagdu oraz pozostatych czionkow Zadu,
c) cztonkdéw Komisji Rewizyjnej.

§ 36
Z obrad Walnego Zebrania spauiza s¢ protokot, ktory podpisuje Przewodnig i Sekretarz zebrania.

ZARZAD

§ 37
Zarzd zaradza Stowarzyszeniem i je reprezentuje.

§ 38
Zarzd dziata na podstawie niniejszego statutu, adalstawy o stowarzyszeniach oraz innychsaitaych
przepisow.

§ 39
1. Zarzd sktada si z 3 do 9 osb6b, w tym Prezesa i jego gasy.
2. Zarzd na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grasge Prezesa.

8§40
W Zarzdzie nie mog zasiad& osobyskazane prawomocnym wyrokieza przesipstwa popetnione z winy
umysinej, osoby bdace cztonkami Komisji Rewizyjnej oraz osobgdace cztonkami rodziny lub krewnymi
0s0Ob zasiadagych w Komisji Rewizyjne;.

8§41
1. Mandaty cztonkow Zagzlu wygasa z momentem wyboru nowego Zadz.
2. Czlonkowie Zargdu mog, by¢ zawieszeni w czynrgiach przez Walne Zebranie Czionkow.
3. Walne Zebranie me odwot& Prezesa Zagru, cztonka lub caly Zagd, przed uptywem kadencji
Zarzadu.

8§42
Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zdrania Stowarzyszeniem, z wigiem uprawnié
zastrzeonych przez prawo lub inne zapisy statutu, dla ptatgch wtadz Stowarzyszenia.



§43
Do zakresu dziatania Zaj@du migdzy innymi naley:
a) realizacja uchwat Walnego Zebrania,
b) ustalenie projektu budtu Stowarzyszenia i prowadzenie gospodarki finaego
C) zacgganie zobowjzan, zawieranie uméw zgodnie z obagijgcymi przepisami,
d) sprawowanie zagdu nad majtkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zéyoajtku ruchomego Stowarzyszenia,
f) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnyoebrar Czionkow,
g) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i iugkania cztonkow,
h) sktadanie sprawozflae swej dziatalnici na Walnym Zebraniu Cztonkow.

8§44
Do skiadania w imieniu Stowarzyszeniawadcze woli, zawierania umow, zaggania zobowgzan
majgtkowych uprawniony jest Prezes lub dwdch cztionké@wzzdu dziatajcych beznie.

8§45
Czlonkowie Zargzdu ponosg odpowiedzialnét przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§ 46
Czionkowie Zarzdu podlegaj ograniczeniom ustanowionym w ustawie o stowarzyisoh, statucie oraz
uchwatach Walnego Zebrania Czionkow.

8§47
1. Zarzd odbywa swoje posiedzenia w nggmotrzeby, nie rzadziej jednakzmaz na kwartat.
2. Posiedzenia odbywsgsgic w siedzibie Stowarzyszenia lub w innym miejscu mg@zonym przez Zasd.
3. Posiedzenia magpdbywa sie za pdrednictwem elektronicznyarodkéw porozumiewaniaghna
odlegta¢, przy wykorzystaniu internetu, oraz prziyuaiu telekonferencji lub videokonferenc;ji.
4. Posiedzenia Zagdu zwotuje Prezes, a w czasie jego nieob&driony cztonek Zargdu wyznaczony
przez Prezesa.
5. W posiedzeniu majprawo uczestniczyinne osoby zaproszone przez Zalzbez prawa gtosu.

§48
1. Zarzd maze podejmowa uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystanicpty elektronicznej,
srodkow bezpéredniego porozumiewaniacana odlegtéc, w tym przy uyciu telekonferencji lub
videokonferenciji.

§ 49
1. Z posiedze Zarzdu sporzdza s¢ protokoty podpisywane przez obecnych na posiedzeztonkow
Zarzadu — z zastrzesniem ust. 2 - oraz protokolanta, o ile zostatnmstaony.
2. W przypadku posiedzenia Zatz przy wykorzystaniu elektronicznyérodkow porozumiewaniaghna
odlegta¢, do protokotu dajcza s¢ wydruki stanowisk cztonkdéw Zagdu, przestanych za peednictwem
poczty elektronicznej.
3. Protokoty g przechowywane wraz z uchwatami wédsie uchwat Zargdu.

KOMISJA REWIZYJNA

8§50
1. Komisja Rewizyjna zwana dalej Komigktada sj z 3 do 5 cztonkow.
2. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera ze sagrgna Przewodnigzego Komisji oraz jego

Zastpcg.



3. Komisja jest organemdrebnym od Zarzdu i nie podlega mu w zakresie wykonywania kontroli
wewretrznej lub nadzoru, przy czym cztonkowie Komisji:

a) nie mog by¢ cztonkami Zarzdu ani pozostawaz jego cztonkami w stosunku pokrewstwa,
powinowactwa lub podlegéci z tytutu zatrudnienia,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za prgestwo z winy umyinej

§51
Czionkowie Komisji winni tylko osolitie wypetnid swoje prawa i obowiki.

§52
1. Mandaty cztonkow Komisji wygasgg momentem wyboru nowej Komisji.
2. Walne Zebranie nie odwota cztonka lub cat Komisjg, przed uptywem kadencji Komisiji.

§53
1. Posiedzenia Komisji odbywasic w miar potrzeb nie rzadziej jednakzniaz w roku.
2. Posiedzenia zwotuje Przewodricy Komisji.
3. Posiedzenia Komisji magdbywa si¢ za pdrednictwem elektronicznycirodkédw porozumiewania i
na odlegté¢, przy wykorzystaniu Internetu, oraz przyyaiu telekonferencji lub videokonferenciji.
4. Posiedzenie Komisji nie by zwotane na wniosek Zaydu Stowarzyszenia lub na pisermieanie
jednego z cztonkéw Komisiji.
5. W posiedzeniu Komisji nie uczestniczyPrezes Stowarzyszenia lub wyznaczony przez nigigmek
Zarzadu — bez prawa gtosu.
6. W posiedzeniach Komisji medprac udziat osoby zaproszone przez Przewodytiego — bez prawa gtosu.
7. Komisja mae powota rzeczoznawcow lub specjalistow, do wspotpracydptacowania okigonych
zagadnie.
8. W celu wykonania swych statutowych dzigt{omisja ma prawaadat od Zaradu i cztonkdw
Stowarzyszenia wszelkich sprawozdavyjasnien, przegyda ksiegi i dokumenty oraz sprawdzatan
majgtku Stowarzyszenia.

8§54
1. Z posiedze Komisji sporadza s¢ protokoty podpisywane przez obecnych na posiedzezionkdw
Komisji — z zastrzeeniem ust. 2
2.W przypadku posiedzenia Komisji przy wykorzystaeiektronicznyclrodkdédw porozumiewaniaghna
odlegta¢, do protokotu dajcza s¢ wydruki stanowisk cztonkéw Komisji, przestanychparednictwem
poczty elektronicznej.

§55
1. Komisja jest organem kontrolnym, ktory sprawstigy nadzor nad dziatalécia Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Komisji naky:
a) kontrolowanie dziatalrgi Stowarzyszenia,
b) wysepowanie do Zarglu z wnioskami wynikagcymi z przeprowadzonej kontroli,
c) prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebraziartkow w razie stwierdzenia nie wyyziywania
sie Zarzdu z jego statutowych oboyukow, a take prawozadania zwotania posiedzenia Zadm,
d) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nigtania go przez Zaged w terminie ustalonym
statutem,
e) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskouwdaielenie lub odmogwudzielenia absolutorium
witadzom Stowarzyszenia,
f) sktadanie sprawozdaze swojej dziatalnii na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z ogelziatalngci
Stowarzyszenia i Zagdu Stowarzyszenia,
g) wnioskowanie o odwotanie Zaxdu lub poszczegolnych czionkéw Zadin w razie ich bezczynidoi lub
negatywnej oceny ich dziatalém.



ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 56

1. Majgtek stowarzyszenia pochodzi z przychoddw uzyskapyzbz Stowarzyszenie w trakcie jego
dziatalngci.
2. Majgtkiem Stowarzyszenia madpy¢ nieruchoméci badz ruchomdci.
3. Stowarzyszenie e prowadzi dziatalng¢ gospodarcg, a decyzj o jej podgciu i okreslenie w jakim
przedmiocie bdzie prowadzona podejmuje Walne Zebranie Czionk@ochod z dziatalngi gospodarczej
moze shiyé wytacznie realizacji celow statutowych i nie seoby¢ przeznaczony do podziatu ¢dzy
cztonkdéw Stowarzyszenia.
3. Przychodami stowarzyszenia mdyy/c:

1) sktadki cztonkowskie

2) darowizny, zapisy, spadki

3) dotacje, subwencje,

4) przychody z lokat i udziatéw,

5) przychody pochodze z ofiarnéci publicznej, ze sponsoringu,

6) przychody z odptatnej dziatakw pozytku publicznego,

7) przychody z dziatalrdai gospodarczej

§ 57
1. Majgtek Stowarzyszenia nie byt przeznaczony wytznie na realizagjjego celdéw statutowych (z
zachowaniem restrykcji dotygzych organizacji poytku publicznego, ok&onych w ustawie o dziataldoi
pozytku publicznego).
2. Darczyica przekazujc Stowarzyszenigrodki magtkowe ma prawo, w ramach oklenych w ust. 1,
zastrzec ich przeznaczenie.
3. Zabrania st
a) udzielania poyczek lub zabezpieczania zobgaa maptkiem Stowarzyszenia stosunku do cztonkéw
Stowarzyszeniacztonkow organovstowarzyszenigub pracownikowStowarzyszeniaraz osobom z
ktorymi wymienieni pozostajw zwigzku maenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiéstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomnia albo g zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalejgleami bliskimi”,
b) przekazywania maiku Stowarzyszeniaa rzecz cztonkoBtowarzyszeniacztonkow organow
Stowarzyszenitub pracownikéwStowarzyszeniaraz ich osob bliskich, na zasadach innychwistosunku
do osdb trzecich, w szczegohaojezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,
c) wykorzystywania majku na rzecz cztonkoBtowarzyszeniecztonkow organovstowarzyszenigub
pracownikowStowarzyszeniaraz ich osob bliskich na zasadach innychwistosunku do oséb trzecich
chyba,ze to wykorzystanie bezpeednio wynika ze statutowego cebtowarzyszenia,
d) zakupu na szczegolnych zasadach towarow luly wstpodmiotow, w ktorych
uczestnicz cztonkowieStowarzyszeniscztonkowie organovtowarzyszenigub pracownicy
Stowarzyszeniaorazbliscy tychre 0sob.

§ 58
Stowarzyszenie prowadzi gospodafinansows i rachunkowé¢ zgodnie z obovgzujacymi przepisami.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 59
Zmiana statutu oraz rozgaanie Stowarzyszenia wymaga dla swegngdci uchwaty Walnego Zebrania
Czionkow, podjtej kwalifikowars wigkszaciag 2/3 gtoséw w obecrigi co najmniej potowy cztonkdw
uprawnionych do gtosowania.

§ 60
Podejmugc uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw dé&rgposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczeniegtkaj Stowarzyszenia.

§61

W sprawach nie uregulowanych w statucie, datggeh rozwgzania lub likwidacji, maj zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa o stowarzyszeniach.
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